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¢Qué pasara con nuestros empleos? ;Qué pasara con
nuestras empresas? ;Qué haremos los auténomos?

Javier Esteban Gayo (Madrid, 1978) es periodista
especializado en el analisis del mercado laboral desde
perspectivas econdmica, legal, politica y humana.
Reconocido como Top Voice por Linkedin y Tweco por
Crédito y Caucidn, escribe en elEconomista.es y ha
trabajado en medios como Europa Press y Reuters.
Ademas, paso varios afios en el Ministerio de Empleo y
Seguridad Social y ha colaborado con diversas
organizaciones, empresas y startups. Su experiencia le ha
ensefado a cuestionar lo establecido y evitar respuestas

JAVIER ESTEBAN simples al abordar el futuro del empleo.
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